Freguesia de Almoster

Procedimento concursal — Assistente Operacional — Servigos Exteriores (Referéncia C)

ATAIV

Procedimento concursal comum para a constitui¢io de vinculo de emprego piblico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungies publicas a termo resolutive incerto,
para o preenchimento de dois postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente
Operacional, na drea dos Servicos Exteriores (Referéncia C), publicado em Didrio da
Republica pelo Aviso n.° 17177/2022, em Didrio da Repiblica, 2.° série — N.° 169 —
01 de setembro, e na Bolsa de Emprego Publico com o cddigo de oferta n.’
OE202209/0005.

Aos 07 dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois, pelas 18:00 horas, reuniu o

juri do procedimento concursal comum, aprovado por deliberagdo da Junta de Freguesia
de Almoster.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juiri: Alexandra Isabel Lopes dos Santos,
na qualidade de Presidente; Maria Filomena Agostinho Serrdo da Silva e Olga Maria

Soares Melro Rum Correia Mena Esteves, ambas na qualidade de vogais efetivos.

ORDEM DE TRABALHOS:

PONTO I: Classificagio dos métodos de selegio;
PONTO II: Projeto da Lista Unitaria de Ordenag8o Final;
PONTO III: Notifica¢Ges e Audiéncia Prévia.
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PONTO I - Classificaciio dos métodos de seleciio

Considerando que os métodos de selegiio foram aplicados num tinico momento, conforme
previsto no n.° 1 do artigo 7.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro (Portaria), o jiri deu inicio aos

trabalhos.

A) Primeiro Método de Selecdo — Avaliagdo Curricular:

O Jri procedeu a verificaciio das grelhas de Avaliagdo Curricular, apensas a esta ata,

¢ elaborou a seguinte lista de classifica¢Ges:

Classificacdes da Avaliaciio Curricular

Codigo de . g &
Candidato Nome do Candidato Classificagio
Co1 Edgar Manuel Cardoso Benfeito 15,00
Cco2 Nuno Manuel Carvalho Correia 11,40
C03 Tiago Manuel Tofos Moreira 11,80

B) Segundo Método de Selegcdo — Entrevista de Avaliagio de Competéncias:

O Niri procedeu a verificagio dos relatérios da Entrevista de Avaliaglo de
Competéncias, elaborados pela empresa Human2Human, apensas a esta ata.
Verificou-se que todos os candidatos admitidos ao procedimento concursal e
convocados para a realizacio da Entrevista de Avaliagio de Competéncias

compareceram, conforme a folha de presencas apensa ao processo. Foi elaborada a

seguinte lista de classifica¢fes:

Classificacies da Entrevista de Avaliacio de Competéncias

Cédigo de . . ~
Candidato Nome do Candidato Classificacgfio
Co1 Edgar Manue] Cardoso Benfeito 16,00
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C02 Nuno Manuel Carvalho Correia 16,00

C03 Tiago Manuel Tofos Moreira 12,00

C) Terceiro Método de Selegio — Entrevista Profissional de Sele¢io:

Foram analisadas e verificadas as fichas individuais da Entrevista Profissional de Seleggo
preenchidas aquando da realizagdo do método de selegio, que se encontram apensas a
presente ata. Verificou-se que todos os candidatos admitidos ao procedimento concursal
¢ convocados para a realizagdo da Entrevista Profissional de Selegio compareceram,

conforme a folha de presencas apensa ao processo. Foi elaborada a seguinte lista de

classificacdes:

Classificagées da Entrevista Profissional de Seleciio

Cédigo de 2
Candidato Nome do Candidato Classificaciio
Co1 Edgar Manuel Cardoso Benfeito 10,93
c02 Nuno Manuel Carvalho Correia 17,60
C03 Tiago Manuel Tofos Moreira 19,20

D) Lista das classificagées dos Métodos de Selegiio:
Procedeu-se a elaboragdo do quadro abaixo, com as classificacdes obtidas pelos

candidatos em todos os métodos de selegdo aplicados:

Avaliagfio Entrevistade | Entrevista
i Avaliacio de | Profissional de
Cédigo d "
C:n d’a:;a tf) Nome do Candidato Curricular Competéncias Sele¢iio
Classificacfio | Classificacio | Classificacio
cop | BdearManuel Cardoso | o o 16,00 10,93
Benfeito
cop | NumoManuel Carvalho |, 16,00 17,60
Correia
co3 Tiago Manuel Tofos 11,80 12,00 19,20
Moreira
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Foi deliberado proceder & publicagio da Lista de Classificagdes dos Métodos de Selegdo

(em anexo), em local visivel e pliblico nas instalagSes da sede da Freguesia de Almoster,

e na respetiva pagina eletrénica.

Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO II - Projeto da Lista Unitaria de Ordenacéo Final

Procedeu-se ao célculo da classificagdo final de cada candidato, de acordo com a

formula aprovada na reunifio niimero um do Jiri e publicitada na Bolsa de Emprego

Piblico com o cddigo de oferta n.® OE202209/0005, conforme quadro abaixo:

Avaliacdio Entrevista de | Entrevista
C6d1go de Nome do Candidato | Curricular Avahag?o de | Profissional Class!ﬂcaq.ﬁo Ordenagdo
Candidato 45%, Competéncias| de Selegéio Final
. 25% 30%
Nuno Manuel o
c02 Carvalho Correia 11,40 16,00 17,60 14,41 1.
Tiago Manuel Tofo
03 B o O 11,80 12,00 19,20 14,07 20
oreira
Edgar Manuel s
co1 Cardoso Benfeito 15,00 16,00 10,93 14,03 3.

Foi, ainda, deliberado elaborar o Projeto da Lista Unitaria de Ordenagio Final (em anexo),

em local visivel e piiblico nas instalagdes da sede da Freguesia de Almoster, e na respetiva

pagina eletrénica.

Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO 111 - Notificagdes e Audiéncia Prévia

Foi deliberado notificar todos os candidatos admitidos ao procedimento concursal em

questgo, da publicagio das listas supramencionadas, informando ainda, de que dispdem do

direito de audiéncia prévia para se pronunciarem, caso assim o desejem, ao abrigo do artigo
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121.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e nos termos do artigo 10.°edon.° 1 do
artigo 28.° da Portaria,

Ponto aprovado por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo pelas 19:00 horas, e decidido lavrar
a presente ata que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos 0s membros do

juri que estiveram presentes.

Anexos
- Lista de ClassificagGes dos Métodos de Selecdio — Referéncia C;
- Projeto da Lista Unitaria de Ordenagio Final — Referéncia C.
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Aviso (extrato) n.° 17177/2022, em Di4rio da Republica, 2. série — N.° 169 — 01 de
setembro, e na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo de oferta n.°
OE202209/0005.

Assistente Operacional — Referéncia C
Lista de Classifica¢des dos Métodos de Selegfio

coy | EdsarManuel Cardoso | 454, 16,00 10,93
Benfeito

coz | NuvoManuel Carvalho | 4, 4 16,00 17,60
Correia

co3 | TiagoManuelTofos 11,80 12,00 19,20
Moreira

Deliberado a 07/12/2022 e publicitado a 09/12/2022
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Aviso (extrato) n.° 17177/2022, em Diério da Republica, 2.° série —N.® 169 — 01 de
setembro, € na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo de oferta n.°
0E202209/0005.

Assistente Operacional — Referéncia C

Projeto da Lista Unitiria de Ordenacdo Final

Nuno Manuel
0 Carvalho Correia 11,40 16,00 17,60 14,41 1.°
Co3 Tiago I\l\,/ilamfel Tofos 11.80 12,00 1920 .07 .
oreira
Edgar Manuel )
cot Cardoso Benfeito 15,00 16,00 10,93 14,03 3.

Deliberado a 07/12/2022 e publicitado a 9/12/2022

OLGA MARIA SOARES MELRO RUM CORREIA igital por OLGA MARIA
MENA ESTEVES mmﬂu 1632192




